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CONVOCATORIA DEL PROGRAMA DE PRACTICAS
CAMPUS RURAL - 2025

PREAMBULO

El Programa Campus Rural, es una iniciativa del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto
Demografico, en colaboracion con el Ministerio de Universidades y las Universidades Publicas
Espafiolas, que permitird que universitarios de cualquier titulacién oficial, puedan realizar practicas
académicas externas en entidades publicas y privadas ubicadas en municipios de zonas rurales con
problemas de despoblaciéon de cualquier Comunidad Auténoma de Espafia, a través de dependencias
gue estén ubicadas en zonas dentro del objeto de la iniciativa.

El Plan de 130 Medidas frente al Reto Demografico recoge el fomento de programas como Campus
Rural, que permite que estudiantes universitarios realicen practicas en entornos rurales o en riesgo
de despoblacion, favoreciendo ademas el crecimiento econémico de estos territorios.

OBJETIVOS GENERALES

El objetivo que se persigue es que estudiantes universitarios puedan completar su formacion
mediante la realizacion de practicas académicas, tanto curriculares como extracurriculares, en el
ambito rural, en zonas con problemas de despoblacion, residiendo en el mismo, conociéndolo en
profundidad y conviviendo y colaborando con su gente, de modo que puedan verlo como un lugar
de oportunidades para el desarrollo de su futuro profesional.

BASES GENERALES DE LA CONVOCATORIA
PRIMERA. OBJETO.

Se convocan 20 plazas para estudiantes de Grado y Master Oficial de la Universidad de Extremadura,
preferentemente 10 para las ramas de Ciencias Sociales, Juridicas y Humanidades y 10 para las ramas
de Ciencias, Ciencias de la Salud e Ingenierias.

La Universidad de Extremadura recibira las aportaciones del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y
el Reto Demogréfico, debiendo destinarlas:

A. Al abono de la remuneracién como bolsa o ayuda econdmica para gastos de alojamiento
y manutencion del estudiante participante, en el caso de que la entidad no lo proporcione.

B. Al cumplimento y obligaciones de seguridad social, fiscal o de cualquier tipo con caracter
general, que correspondan o puedan llegar a corresponder, por imperativo legal o
reglamentario, al que ostente la condicion de empresario o equivalente en relacion con
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los estudiantes seleccionados segln el RD 592/2014 de 11 de julio, por el que se regulan
las practicas académicas externas de los estudiantes universitarios; el RD 1493/2011 de
24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusidon en el
Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacién, en desarrollo de lo previsto en la disposicion adicional tercera de la Ley
27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacién, adecuacién y modernizacion del sistema de
la Seguridad Social y sucesivas actualizaciones; Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
modificado a través del Real Decreto-Ley 2/2023 (TRLGSS); y cualquier otra normativa de
cardcter general que la complemente, modifique o sustituya, incluidas las altas, cotizacion
e ingreso, pago de cuotas y seguros, incluso de accidentes o responsabilidad civil.

SEGUNDA. REGIMEN GENERAL

1. Las practicas seran incompatibles con cualquier otra o ayuda de las mismas caracteristicas
o puesto de trabajo remunerado, tanto en la administracién publica como en la empresa
privada.

2. Las practicas no supondran vinculacién contractual funcionarial o laboral alguna con la
UEx o con la FUEx como organismo gestor. En este sentido, las personas beneficiarias
deberdn suscribir una Declaracion Jurada al respecto con anterioridad al inicio de su
participacion en el Programa.

TERCERA. BENEFICIARIOS

Los destinatarios de este programa seran, por un lado, empresas y entidades que acogeran a las
personas en practicas y, por otro lado, estudiantes de Grado o Master de la Universidad de
Extremadura.

1.- Podrén participar empresas, auténomos, entidades del tercer sector y entidades publicas
de la region extremefia que acojan a estudiantes en practicas en un municipio de menos de
5.000 habitantes o que se encuentre dentro del listado de municipios de reto demografico
(Anexo 1) y que estén al corriente de las obligaciones con la Agencia Tributaria y Seguridad
Social.

No podran ser beneficiarias del programa aquellas entidades que hayan incumplido las
obligaciones de cualquiera de los programas de practicas de la misma naturaleza en el dmbito
de la UEx, o que hayan renunciado con anterioridad, sin causa justificada, a la ejecucion de
los cometidos de éstos.

2.- Respecto a los/las estudiantes, podran participar aquellos y aquellas estudiantes que
estén desarrollando sus estudios en la Universidad de Extremadura:

a) Estudiantes de grado matriculados en la Universidad de Extremadura en el curso
académico 2024/2025.
b) Estudiantes de master de la Universidad de Extremadura en el curso académico

2024/25.
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¢) Que no hayan incumplido las obligaciones derivadas del disfrute de una practica de la
misma naturaleza en el dmbito de la UEx, ni haber renunciado con anterioridad, sin
causa justificada a la ejecucién de los cometidos de ésta.

d) Que cumplan con la condicién de estudiante durante todo el periodo de las practicas,
y en el caso en el que se modifique su situacion se deberd comunicar a la Comision
de Admisién y Seguimiento y serd dado de baja del Programa.

CUARTA. DURACION DE LAS PRACTICAS Y REMUNERACION

Las practicas tendran una duracion de 3 meses y se desarrollaran preferiblemente entre el 1 de julio
y el 30 de septiembre de 2025, y finalizando siempre antes del 15 de noviembre de 2025.

La jornada de practicas sera de 37,5 horas semanales, con el horario que determine la empresa u
organismos de acogida.

Los/las estudiantes seleccionados/seleccionadas contaran con una remuneracion de 1.000 € brutos
mensuales, serdn objeto del programa también los gastos de seguridad social derivados de estas
practicas.

En los casos de renuncias o circunstancias sobrevenidas que impidan la finalizacion de las practicas,
podran adjudicarse los fondos disponibles a nuevos candidatos o entidades de las listas de reserva
correspondientes. En cualquier caso, estas practicas adicionales no podran ser inferiores a 2 mes y
deberdn cumplir la fecha maxima de ejecucion del programa, segun establezca la entidad
financiadora del Programa.

Este programa se financia por los fondos del Ministerio para la Transicién Ecoldgica y el Reto
Demografico, por tanto, las entidades participantes podran acoger a estudiantes sin coste alguno.

QUINTA. TEMPORALIDAD Y PLAZOS

La participacion en el programa Campus Rural se regira por los plazos establecidos en la presente
convocatoria.

1. Se establecera un primer periodo de inscripcién para recibir las solicitudes de ofertas por
parte de las empresas, que tendrd lugar desde el dia siguiente a la publicacion de esta
convocatoria hasta el 15 de mayo.

2. Seguidamente, se establecerd un segundo periodo de inscripcidon donde los estudiantes
deberan inscribirse en las ofertas del programa segun los plazos establecidos en la resolucién
definitiva de seleccién de empresas.

3. Habra un tercer periodo, donde las empresas tendran que realizar los procesos de seleccion
de los candidatos e indicar a la Universidad un minimo de tres candidatos seleccionados por
orden de prelacidn, siempre y cuando sea posible. Esta comunicacién deberd hacerse antes
del dia 4 de junio.
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SEXTA. PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA

La

informacion de cada una de las ofertas se encuentra en la plataforma de précticas del Servicio de

Practicas y Empleo de la Universidad de Extremadura (SEPYE) (www.practicasyempleofuex.es).

Tanto para empresas como estudiantes la inscripcion debe realizarse a través de esta plataforma.

A) EMPRESAS Y ENTIDADES

En el caso de las empresas/entidades, deberan:

a. Disponer de sede en un municipio de menos de 5.000 habitantes o que se encuentre
dentro del listado de municipios de reto demografico (Anexo I).

b. Estar al corriente de las obligaciones con la Agencia Tributaria y la Seguridad Social.
Cumplimentar y confirmar su alta en la plataforma de practicas:
www.practicasyempleofuex.es.

d. Seleccionar las candidaturas y hacer el seguimiento del desarrollo de las practicas, asi
como la gestion de los tramites para la incorporacion a la entidad a través de la
plataforma mencionada.

e. Asegurar los mecanismos y procedimientos necesarios para la realizacion de las
practicas: garantizard la accesibilidad del puesto en el que se realice la formacién practica
de estudiantes y la asignacidén de una persona tutora que forme parte de la empresa,
gue serd la encargada de su seguimiento, el disefio del plan de formacion durante el
periodo de realizacién de las practicas, la asignacion de funciones y tareas que
contribuyan al desarrollo de competencias profesionales que complementen los
conocimientos técnicos del estudiantado, entre otros.

Como empresa, podrd participar en esta convocatoria, cumplimentando el Convenio de
Cooperacion Educativa que encontrard en la plataforma www.practicasyempleofuex.es.

B)

ESTUDIANTES

En el caso de estudiantes, cada candidatura podrd optar a un maximo de 8 ofertas, siempre y cuando
cumpla con el perfil requerido en cada una de ellas.

Para solicitar la participacion en el programa, los/las estudiantes deberan:

1.

Crear una cuenta en la plataforma de practicas (www.practicasyempleofuex.es). O acceder
con su usuario y contrasefia si ya la tiene creada.

Rellenar los datos necesarios para completar su perfil de la plataforma de practicas.
Realizar el alta en el Programa de Practicas Extracurriculares.
Inscribirse en las ofertas identificadas como “CAMPUS RURAL 2025” que le interese y cumpla

con el perfil requerido. Se puede realizar una busqueda por este término para su correcta
identificacion en la plataforma.
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SEPTIMA. GESTION Y ORGANOS DE SUPERVISION

La coordinacion del Programa se llevara a cabo por la Universidad de Extremadura, a través del
Vicerrectorado de Estudiantes Empleo y Movilidad y la Direccion de Practicas y Empleo de la UEx. El
Servicio de Practicas y Empleo de la UEx serd el encargado de realizar los seguimientos y orientaciones
incluidos en el programa.

Para el correcto desarrollo y evaluacién del Programa se constituird una Comisién de Admisién y
Seguimiento (en adelante Comision) que estara compuesta por:

¢ Dos miembros nombrados por la Universidad de Extremadura.
o Vicerrectora de Estudiantes, Empleo y Movilidad, o persona en quien delegue, y
o Director del Servicio de Practicas y Empleo (SEPYE), o persona en quien delegue.
¢ Dos miembros nombrados por el SEPYE.

Entre las competencias de esta Comision estaran las de:
1. Redactary aprobar las Bases de la Convocatoria de Empresas, Entidades y Estudiantes.

2. Establecer los criterios y procesos para la selecciéon de las empresas, entidades y candidaturas
participantes en la convocatoria.

3. Velar por el control y buen funcionamiento de las practicas.

4. Evaluar el impacto del desarrollo de la convocatoria.

La Comision de Admisidn y Seguimiento se reunira, cuantas veces sean necesarias, a peticion de uno o
varios de los miembros. Las decisiones se tomaran por mayoria, en caso de empate, la presidenta de la
Comision tendrd voto de calidad.

OCTAVA. PROCESO SELECTIVO
FASE |: SELECCION DE EMPRESAS:
Se valorara como criterios de seleccion los siguientes:

1. Tamafio del municipio (solo entidades privadas)

Habitantes del municipio Puntos (entidades privadas)
Menos de 100 habitantes 20 puntos
De 100 a 500 habitantes 15 puntos
De 500 a 1.000 habitantes 10 puntos
De 1.000 a 5.000 habitantes 5 puntos

Las entidades publicas no obtienen puntuacion por tamafio de municipio.
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2. Criterios adicionales (acumulativos, aplicables a todas las entidades)

Criterio Puntos
Ser una entidad publica +1
Se hace cargo del alojamiento del estudiante +2
Ayuda al estudiante a buscar alojamiento +1
Se ajusta al Plan 130 frente al Reto Demogréfico +1

3. Desempates
En caso de empate en la puntuacion total, se priorizara el orden de llegada de la inscripcion
al SEPYE.

FASE II: SELECCION DE ESTUDIANTES
Seran las empresas las encargadas de realizar el proceso de seleccién de las personas beneficiarias,

debiendo de informar con la antelacién requerida por parte de la Universidad de Extremadura al

menos 3 personas seccionadas, por orden de prelacion, la primera persona sera la beneficiaria de la

practica, el resto pasard a formar parte del listado de reserva de esa plaza. Una vez aceptada la

candidatura, se gestionard y firmara el anexo para dar comienzo el periodo de practicas.

NOVENA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

Seran obligaciones de las EMPRESAS O ENTIDADES beneficiarias:

1. Darse de alta en la plataforma de practicas www.practicasyempleofuex.es, desde la que se

realizardn todas las gestiones.

2. Formalizar todos los tramites inherentes a su participacion en el Programa en el plazo y forma
que se establezca.

3. Realizar el proceso de seleccién de las personas candidatas que se inscriban en su
correspondiente oferta, realizar los tramites para la incorporacién a la empresa de la persona
seleccionada y realizar el seguimiento del desarrollo de las practicas, todo ello a través de la
plataforma anteriormente citada.

4. Velar por el correcto desarrollo de las practicas, garantizando la posibilidad de asistencia a
cualquier prueba, tutoria, actividad que se requiera al titulado beneficiario en la Universidad
o personal con justificacidn, durante el periodo de las practicas.

5. Asignar una persona como tutora por parte de la empresa/entidad, que realice el seguimiento
y vele por el correcto desarrollo de las précticas, coordindndose con la Oficina de Practicas del
Servicio de Practicas y Empleo de la UEx y la persona que tutorice las practicas por parte de la
Universidad. Para ello, debera informar de cualquier incidencia, poner a disposicion del
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titulado los recursos necesarios para el correcto desarrollo de estas, y enviar los informes
requeridos durante y al finalizar el periodo de practicas.

En el caso de que el/la estudiante tenga alguna discapacidad, la empresa o entidad pondré a
su disposicién recursos necesarios para asegurar que realice las practicas en condiciones de
igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal.

Comprometerse a cumplir con los plazos establecidos en la convocatoria, en caso contrario,
la Universidad se reserva el derecho de asignar la practica a la empresa/entidad que forma
parte del listado de reserva en el orden establecido.

Serdn obligaciones de las PERSONAS beneficiarias:

10.

11.

Manifestar el compromiso de residir durante el periodo de practicas en el municipio donde
esté ubicado el centro de practicas o en una localidad similar, como maximo a 20 km.
Entregar una memoria final de practicas antes del 15 de noviembre de 2025.

Comunicar al Servicio de Practicas y empleo cualquier cambio en su situacién como
estudiante.

Formalizar los trdmites inherentes a su participacion en el Programa en el plazo y forma que
se establezca.

La dedicacion maxima de 37,5 horas semanales a las tareas encomendadas en el marco del
Programa.

El cumplimiento de los términos y condiciones que se establezcan por parte de los actores de
la presente Convocatoria.

Incorporarse a la empresa o entidad participante en la fecha establecida, respetando las
normas de seguridad de esta.

Realizar los seguimientos de evaluacion del programa solicitados por el SEPYE.

Participar al menos en una sesion de orientacion laboral gestionada por las Oficinas de
Orientacion Laboral del SEPYE de la Universidad de Extremadura.

Guardar confidencialidad de la informacion interna de la empresa/entidad donde esté
realizando las précticas y secreto profesional sobre las actividades y todo lo relativo a la
empresa/entidad y practicas, durante el periodo de ellas y finalizadas estas, mostrando
respeto hacia la politica de la empresa o entidad, salvaguardando el buen nombre de la
Universidad a la que pertenece.

Cumplir con los términos y condiciones que se establezcan por parte de los actores de la
presente Convocatoria.

DECIMA. REGIMENES DE INCOMPATIBILIDAD Y RENUNCIA

Las practicas del Programa Campus Rural son incompatibles con cualquier otra o ayuda de las mismas
caracteristicas, salvo casos excepcionales a valorar por la Comisién. En cualquier caso, seran
incompatibles con cualquier puesto de trabajo remunerado, tanto en la administracion publica como
en la empresa privada.
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En el caso de renuncias se tendran en cuenta los siguientes condicionantes:

1. En el caso de que se produzca una renuncia por parte de la persona beneficiaria, debera

realizarla con una antelacion de 15 dias, mediante un escrito exponiendo los motivos al
Servicio de Practicas y Empleo de la Universidad de Extremadura.

2. Laseleccién del/de la candidato/a por renuncia se realizara a través de las personas inscritas

en la oferta de la empresa o entidad adjudicataria de las practicas; en el caso de no haber
personas candidatas inscritas en la oferta, se publicard una nueva oferta. Esta decision se
valorard por la Comisién.

3. Enelcaso de que la renuncia se realice por parte de la empresa o entidad, se debera realizar

con una antelacién de 15 dias, mediante un escrito a la Universidad de Extremadura o a la
Fundacion UEx-Sociedad, y sera la Comisién quien determine a qué empresa o entidad de la
lista de reserva se le adjudica la nueva plaza.

4. Lla renuncia a la practica concedida, tanto por parte de la empresa o entidad como de la

persona beneficiaria, que, a juicio de la Comisidon no tenga causa justificada, supondra la
imposibilidad de volver a participar en una convocatoria de estas caracteristicas y en le caso
del/de la estudiante, la Universidad de Extremadura se reserva el derecho de solicitar la
devolucién de la remuneracién total del ultimo mes.

UNDECIMA. NORMATIVA REGULADORA

Las practicas ofertadas deben cumplir los requisitos establecidos en:

RD 1493/2011, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el
régimen general de la seguridad social de las personas que participen en programas de
formacién, en desarrollo de lo previsto en la disposicion adicional tercera de la Ley
27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacién, adecuacién y modernizacion del sistema
de la Seguridad Social.

Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las précticas académicas
externas de los estudiantes universitarios.

Real Decreto-Ley 28/2018, de 28 de diciembre, para la revalorizacion de las pensiones
publicas y otras medidas urgentes en materia social, laboral y de empleo.

Real Decreto-Ley 2/2023, de 16 de marzo, de medidas urgentes para la ampliacién de
derechos de los pensionistas, la reduccion de la brecha de género y el establecimiento de un
nuevo marco de sostenibilidad del sistema publico de pensiones.

Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley General de la Seguridad Social, modificado a través del Real Decreto-Ley 2/2023
(TRLGSS).

Cualquier otra normativa de caracter general que la complemente, modifique o sustituya,
incluidas las altas, cotizacion e ingreso, pago de cuotas y seguros, incluso de accidentes o
responsabilidad civil.

La normativa de practicas de la Universidad de Extremadura.

El Reglamento de practicas del Servicio de Practicas y Empleo (SEPYE) de la UEx.
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DUODECIMA. PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

De conformidad con lo establecido la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo
y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 94/46/CE; los datos personales que puedan ser facilitados serdn tratados, en calidad de
responsable del tratamiento, por la Universidad de Extremadura, y en calidad de encargado del
tratamiento por la Fundacion Universidad-Sociedad de la UEx.

El encargado y todo su personal guardaran la confidencialidad y mantendran el deber de secreto
respecto a los datos de caracter personal a los que hayan tenido acceso en virtud del presente encargo,
incluso después de que finalice el mismo.

Los titulares de los datos podran ejercer sus derechos de acceso, rectificacidn, supresidon, oposicion,

limitacidon y portabilidad, dirigiendo su solicitud por escrito a la Universidad de Extremadura, en la
siguiente direccién: Edificio de Usos Multiples, 10071, Caceres.

En Caceres, a fecha de la firma digital.

D. Pedro M. Fernandez Salguero
Rector de la Universidad de Extremadura
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ANEXO I:
LISTADO RETO DEMOGRAFICO

Provincia M?.?m?ci?:io Nombre Municipio Provincia Mf,?,?:ﬁ;o Nombre Municipio
Badajoz 06001 | Acedera Badajoz 06047 Esparragosa de la Serena
Badajoz 06003 Ahillones Badajoz 06048 Esparragosa de Lares
Badajoz | 06004 |Alange Badajoz | 06049 | Feria
Badajoz | 06007 |Alconchel Badajoz | 06050 | Fregenal de la Sierra
Badajoz 06008 | Alconera Badajoz 06051 Fuenlabrada de los Montes
Badajoz | 06009 | Aljucén Badajoz | 06052 | Fuente de Cantos
Badajoz 06010 | Almendral Badajoz 06053 | Fuente del Arco
Badajoz 06012 | Arroyo de San Servan Badajoz 06055 | Fuentes de Leodn
Badajoz 06013 Atalaya Badajoz 06056 Garbayuela
Badajoz 06016 |Barcarrota Badajoz 06057 | Garlitos
Badajoz 06017 Baterno Badajoz 06059 | Granja de Torrehermosa
Badajoz 06018 |Benquerencia de la Serena Badajoz 06903 | Guadiana
Badajoz 06019 |Berlanga Badajoz 06062 | Helechosa de los Montes
Badajoz | 06020 |Bienvenida Badajoz | 06063 | Herrera del Duque
Badajoz 06021 |Bodonal de la Sierra Badajoz 06064 | Higuera de la Serena
Badajoz | 06022 |Burguillos del Cerro Badajoz | 06065 | Higuera de Llerena
Badajoz 06023 | Cabeza del Buey Badajoz 06066 | Higuera de Vargas
Badajoz 06024 | Cabeza la Vaca Badajoz 06067 | Higuera la Real
Badajoz 06026 | Calera de Ledn Badajoz 06068 | Hinojosa del Valle
Badajoz 06027 | Calzadilla de los Barros Badajoz 06069 | Hornachos
Badajoz 06028 Campanario Badajoz 06005 La Albuera
Badajoz | 06029 |Campillo de Llerena Badajoz | 06037 |La Codosera
Badajoz 06030 | Capilla Badajoz 06039 | La Coronada
Badajoz | 06031 |Carmonita Badajoz | 06058 |La Garrovilla
Badajoz 06033 Casas de Don Pedro Badajoz 06061 La Haba
Badajoz 06034 Casas de Reina Badajoz 06071 La Lapa
Badajoz | 06035 |Castilblanco Badajoz | 06089 |La Morera
Badajoz 06042 | Cheles Badajoz 06090 | La Nava de Santiago
Badajoz | 06038 | Cordobilla de Lacara Badajoz | 06099 |LaParra
Badajoz 06040 | Corte de Peleas Badajoz 06115 |LaRoca de la Sierra
Badajoz | 06041 |Cristina Badajoz | 06162 |LaZarza
Badajoz 06043 | Don Alvaro Badajoz 06073 |Llera
Badajoz 06032 | El Carrascalejo Badajoz 06072 | Lobon
Badajoz | 06045 |Entrin Bajo Badajoz | 06075 |Magacela
Badajoz 06046 | Esparragalejo Badajoz 06076 | Maguilla
Badajoz 06077 Malcocinado
10
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Provincia M?l?l?(i:?:io Nombre Municipio Provincia M?‘?‘?é?'::o Nombre Municipio
Badajoz 06078 | Malpartida de la Serena Badajoz 06133 | Torremejia
Badajoz 06079 | Manchita Badajoz 06134 | Trasierra
Badajoz 06080 | Medellin Badajoz 06135 | Trujillanos
Badajoz 06081 | Medina de las Torres Badajoz 06136 | Usagre
Badajoz 06082 | Mengabril Badajoz 06137 | Valdecaballeros
Badajoz 06084 Mirandilla Badajoz 06901 | Valdelacalzada
Badajoz 06085 Monesterio Badajoz 06138 | Valdetorres
Badajoz 06086 Montemolin Badajoz 06139 | Valencia de las Torres
Badajoz 06087 | Monterrubio de la Serena Badajoz 06140 | Valencia del Mombuey
Badajoz 06091 | Navalvillar de Pela Badajoz 06141 | Valencia del Ventoso
Badajoz 06092 | Nogales Badajoz 06146 | Valle de la Serena
Badajoz 06094 Oliva de Mérida Badajoz 06147 | Valle de Matamoros
Badajoz 06096 Orellana de la Sierra Badajoz 06148 | Valle de Santa Ana
Badajoz 06097 | Orellana la Vieja Badajoz 06142 | Valverde de Burguillos
Badajoz 06098 | Palomas Badajoz 06143 | Valverde de Leganés
Badajoz 06100 | Pefalsordo Badajoz 06144 | Valverde de Llerena
Badajoz 06101 | Peraleda del Zaucejo Badajoz 06145 | Valverde de Mérida
Badajoz 06102 | Puebla de Alcocer Badajoz 06150 | Villagarcia de la Torre
Badajoz 06104 | Puebla de la Reina Badajoz 06151 | Villagonzalo
Badajoz 06107 | Puebla de Obando Badajoz 06152 | Villalba de los Barros
Badajoz 06108 Puebla de Sancho Pérez Badajoz 06154 | Villanueva del Fresno
Badajoz 06105 |Puebla del Maestre Badajoz 06156 | Villar de Rena
Badajoz 06106 | Puebla del Prior Badajoz 06155 | Villar del Rey
Badajoz 06902 Pueblonuevo del Guadiana Badajoz 06157 | Villarta de los Montes
Badajoz 06109 | Quintana de la Serena Badajoz 06159 | Zahinos
Badajoz 06110 |Reina Badajoz 06160 | Zalamea de la Serena
Badajoz 06111 |Rena Badajoz 06161 | Zarza-Capilla
Badajoz 06112 Retamal de Llerena Caceres 10001 |Abadia
Badajoz 06113 |Ribera del Fresno Caceres 10002 | Abertura
Badajoz 06114 |Risco Caceres 10003 | Acebo
Badajoz 06116 | Salvaledn Caceres 10004 | Acehlche
Badajoz 06117 | Salvatierra de los Barros Caceres 10005 | Aceituna
Badajoz 06119 | San Pedro de Mérida Céceres 10006 | Ahigal
Badajoz 06118 | Sancti-Spiritus Caceres 10903 | Alagon del Rio
Badajoz 06120 |Santa Amalia Caceres 10007 |Albala
Badajoz 06121 |Santa Marta Caceres 10008 | Alcantara
Badajoz 06124 | Segura de Ledn Caceres 10009 | Alcollarin
Badajoz 06125 | Siruela Caceres 10010 | Alcuéscar
Badajoz 06126 Solana de los Barros Caceres 10012 Aldea del Cano
Badajoz 06127 | Talarrubias Caceres 10011 | Aldeacentenera
Badajoz 06129 | Taliga Caceres 10014 | Aldeanueva de la Vera
Badajoz 06130 | Tamurejo Céceres 10015 | Aldeanueva del Camino
Badajoz 06131 | Torre de Miguel Sesmero Caceres 10016 | Aldehuela de Jerte
Badajoz 06132 | Torremayor Caceres 10017 | Alia
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Céceres 10018 | Aliseda Céceres 10064 | Cilleros
Caceres 10019 |Almaraz Caceres 10065 Collado de la Vera
Caceres 10020 | Aimoharin Caceres 10066 | Conquista de la Sierra
Céceres 10023 | Arroyomolinos Céceres 10068 | Cuacos de Yuste
Caceres 10022 | Arroyomolinos de la Vera Caceres 10070 | Deleitosa
Céceres 10024 | Barfios de Montemayor Céceres 10071 | Descargamaria
Caceres 10025 | Barrado Caceres 10085 | El Gordo
Caceres 10026 | Belvis de Monroy Caceres 10184 | El Torno
Céceres 10027 | Benquerencia Céceres 10072 | Eljas
Caceres 10028 | Berrocalejo Caceres 10073 | Escurial
Caceres 10029 | Berzocana Caceres 10075 | Fresnedoso de |bor
Céceres 10030 |Bohonal de Ibor Caceres 10076 | Galisteo
Céceres 10031 | Botija Céceres 10077 |Garciaz
Caceres 10032 | Brozas Caceres 10079 | Garganta la Olla
Caceres 10033 | Cabanias del Castillo Caceres 10080 | Gargantilla
Caceres 10034 | Cabezabellosa Caceres 10081 | Gargiiera
Caceres 10035 | Cabezuela del Valle Caceres 10082 | Garrovillas de Alconétar
Céceres 10036 | Cabrero Caceres 10083 | Garvin
Caceres 10038 | Cachorrilla Caceres 10084 |Gata
Caceres 10039 | Cadalso Caceres 10087 | Guadalupe
Céceres 10040 | Calzadilla Céceres 10088 | Guijo de Coria
Caceres 10041 | Caminomorisco Caceres 10089 | Guijo de Galisteo
Caceres 10042 | Campillo de Deleitosa Caceres 10090 | Guijo de Granadilla
Caceres 10043 | Campo Lugar Caceres 10091 | Guijo de Santa Barbara
Caceres 10044 | Canamero Caceres 10092 | Herguijuela
Caceres 10045 | Cariaveral Caceres 10093 | Hernan-Pérez
Céceres 10046 | Carbajo Céceres 10094 | Herrera de Alcantara
Caceres 10047 | Carcaboso Caceres 10095 Herreruela
Céceres 10048 | Carrascalejo Céceres 10096 | Hervas
Céceres 10049 | Casar de Caceres Céceres 10097 | Higuera
Céceres 10050 | Casar de Palomero Caceres 10098 | Hinojal
Caceres 10051 | Casares de las Hurdes Caceres 10099 | Holguera
Céceres 10052 | Casas de Don Antonio Céceres 10100 | Hoyos
Caceres 10053 | Casas de Don Gomez Caceres 10101 | Huélaga
Caceres 10056 | Casas de Millan Caceres 10102 Ibahernando
Céceres 10057 | Casas de Miravete Céceres 10103 | Jaraicejo
Céceres 10054 | Casas del Castariar Caceres 10105 | Jarandilla de la Vera
Caceres 10055 | Casas del Monte Caceres 10106 | Jarilla
Céceres 10058 | Casatejada Céceres 10107 | Jerte
Caceres 10059 | Casillas de Coria Caceres 10013 | La Aldea del Obispo
Caceres 10060 | Castaiiar de Ibor Caceres 10069 La Cumbre
Céceres 10061 | Ceclavin Céceres 10078 | La Garganta
Caceres 10062 | Cedillo Caceres 10086 |La Granja
Caceres 10063 | Cerezo Caceres 10144 |LaPesga
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Provincia M?l?l?(i:?:io Nombre Municipio Provincia M?‘?‘?é?'::o Nombre Municipio
Caceres 10108 | Ladrillar Caceres 10156 Robledillo de Gata
Caceres 10109 | Logrosan Caceres 10157 | Robledillo de la Vera
Caceres 10110 | Losar de la Vera Caceres 10158 | Robledillo de Trujillo
Caceres 10111 | Madrigal de la Vera Caceres 10159 | Robledollano
Céceres 10112 | Madrigalejo Céceres 10160 | Romangordo
Caceres 10113 | Madrofiera Céceres 10901 | Rosalejo
Céceres 10114 | Majadas Céceres 10161 |Ruanes
Céceres 10115 | Malpartida de Caceres Caceres 10162 | Salorino
Caceres 10116 | Malpartida de Plasencia Caceres 10163 | Salvatierra de Santiago
Caceres 10117 | Marchagaz Caceres 10164 | San Martin de Trevejo
Céceres 10118 | Mata de Alcantara Caceres 10165 | Santa Ana
Caceres 10119 | Membrio Céceres 10166 | Santa Cruz de la Sierra
Céceres 10120 | Mesas de Ibor Caceres 10167 | Santa Cruz de Paniagua
Caceres 10122 | Millanes Caceres 10168 | Santa Marta de Magasca
Caceres 10123 | Mirabel Céceres 10169 | Santiago de Alcantara
Caceres 10124 | Mohedas de Granadilla Caceres 10170 | Santiago del Campo
Céceres 10125 | Monroy Céceres 10171 | Santibanez el Alto
Céceres 10126 | Montanchez Caceres 10172 | Santibafiez el Bajo
Caceres 10129 | Morcillo Caceres 10173 | Saucedilla
Caceres 10130 | Navaconcejo Caceres 10174 | Segura de Toro
Caceres 10132 | Navalvillar de Ibor Caceres 10175 | Serradilla
Caceres 10133 Navas del Madrofio Caceres 10176 | Serrejon
Caceres 10134 | Navezuelas Caceres 10177 | Sierra de Fuentes
Céceres 10135 | NuAomoral Caceres 10178 | Talavan
Céceres 10136 | Oliva de Plasencia Céceres 10179 | Talaveruela de la Vera
Caceres 10137 | Palomero Caceres 10181 | Tejeda de Tiétar
Céceres 10138 | Pasar6n de la Vera Caceres 10904 | Tigtar
Caceres 10139 | Pedroso de Acim Caceres 10182 | Toril
Caceres 10140 Peraleda de la Mata Caceres 10183 Tornavacas
Caceres 10141 | Peraleda de San Roman Caceres 10187 | Torre de Don Miguel
Caceres 10142 | Perales del Puerto Céceres 10188 | Torre de Santa Maria
Caceres 10143 | Pescueza Caceres 10185 | Torrecilla de los Angeles
Caceres 10145 | Piedras Albas Caceres 10186 | Torrecillas de la Tiesa
Caceres 10146 | Pinofranqueado Caceres 10190 | Torrején el Rubio
Caceres 10147 | Piornal Caceres 10189 | Torrejoncillo
Caceres 10149 | Plasenzuela Caceres 10191 | Torremenga
Caceres 10150 | Portaje Caceres 10192 | Torremocha
Caceres 10151 | Portezuelo Caceres 10193 | Torreorgaz
Caceres 10152 Pozuelo de Zarzon Caceres 10194 | Torrequemada
) Pueblonuevo de Céceres 10196 | Valdastillas
Cal\ceres 10905 | Miramontes Caceres 10197 | Valdecaiias de Tajo
Ca,1ceres 10153 | Puerto de Santa Cruz Caceres 10198 | Valdefuentes
Cellceres 10154 Rfabollar Céceres 10199 | Valdehtincar
Caceres 10155 | Riolobos Caceres 10200 | Valdelacasa de Tajo
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Provincia M?J?:i’iig;o Nombre Municipio
Caceres 10201 | Valdemorales
Caceres 10202 | Valdeobispo
Caceres 10203 | Valencia de Alcantara
Caceres 10204 | Valverde de la Vera
Caceres 10205 | Valverde del Fresno
Caceres 10902 | Vegaviana
Caceres 10206 | Viandar de la Vera
Caceres 10207 | Villa del Campo
Caceres 10208 | Villa del Rey
Caceres 10209 | Villamesias
Caceres 10210 | Villamiel
Caceres 10211 | Villanueva de la Sierra
Caceres 10212 | Villanueva de la Vera
Caceres 10214 | Villar de Plasencia
Caceres 10213 | Villar del Pedroso
Caceres 10215 | Villasbuenas de Gata
Caceres 10216 | Zarza de Granadilla
Caceres 10217 | Zarza de Montanchez
Caceres 10218 | Zarza la Mayor
Caceres 10219 | Zorita
FUENTE: Elaboracion propia (IDAE) a partir de datos
de la Secretaria General para el Reto Demografico
(MITERD)
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